Vergabenummer

KB9 26 600 01

MaBnahme
Klimahaus Bremerhaven- Reattraktivierung Becken 9

Leistung

Aquarientechnik

Entgelttabellen zur Mindestentgelt-Erklarung

Leistungsbestandteil des Auftrags, Mindestentgelte
CPV-Codes,
Gewerke im Sinne der VOB/C

06 Sanitar-, Heizungs- und Klimaanlagen geman Entgelttabelle Nr. 6 ,Sanitér-, Heizungs- und
Klimaanlagen® (Seite 2)

DIN 18363 Maler- und Lackierarbeiten - Beschich- geman Entgelttabelle Nr. 10 ,Maler- und Lackierer-
tungen leistungen® (Seite 5)

Die Entgelttabellen sind an den jeweils mafBgebli-
chen Branchentarifvertrag (Rahmen- bzw. Mantelta-
rifvertrag einschlieBlich Entgelttarifvertrage) ange-
lehnt. Zur besseren Lesbarkeit wird im Lohngitter die
mannliche Form verwendet, umfasst jedoch méannli-
che, weibliche und diverse Geschlechter.
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Anlage
(zu 8 1 Absatz 1 BremMENtBestV)

Lohngitter in Form von Entgelttabellen

Entgelttabelle Nr. 06

Sanitar-, Heizungs- und Klimaanlagen

Diese Entgelttabelle enthalt die vertraglichen Entgelte, die bei der Erbringung von Leistungen im
Zusammenhang mit Sanitér-, Heizungs- und Klimaanlagen zur Erfullung der Verpflichtungen aus der
Tariftreueerklarung des Auftragnehmers und zur Erfullung der Verpflichtungen aus der
Tariftreueerklarung eines Nachunternehmers an die bei der Auftragsausfihrung eingesetzten
Beschaftigten mindestens zu bezahlen sind.

Die geltenden Mindestlohne nach dem Mindestlohngesetz, nach dem Arbeitnehmer-Entsendegesetz und
nach dem Arbeitnehmeriberlassungsgesetz sowie die im Land Bremen allgemeinverbindlichen
Tariflohne nach dem Tarifvertragsgesetz bleiben davon unberihrt.

1. Anwendungsbereich
Diese Entgelttabelle, insbesondere das unter Ziffer 3 aufgefiihrte Lohngitter, wird auf die
im Anhang dargestellte Liste von CPV-Codes/Vergabeleistungen angewandt. Diese Liste
ist nicht abschlieBend. Die Entgelttabelle gilt nicht, soweit durch die zur
Auftragsausfihrung eingesetzten Beschaftigten Arbeiten im Ausland erbracht werden.

2. Entgeltmodalitaten

2.1 Erfasst sind alle Beschéftigten eines Unternehmens, die wahrend der
Auftragsausfiihrung  eingesetzt  werden.  Beschaftigte  sind  alle
Arbeitnehmerinnen  und  Arbeitnehmer.  Leiharbeitnehmerinnen  und
Leiharbeitnehmer im Sinne des Arbeitnehmeriiberlassungsgesetzes sind den
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern gleichgestellt.

2.2 Die bei der Auftragsausfihrung eingesetzten Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer haben Anspruch auf ein Entgelt nach Ziffer 3 fir jede geleistete
Arbeitsstunde.

2.3 Die Eingruppierung in eine der Entgeltgruppen (EG) nach Ziffer 3 richtet sich
nach der im Rahmen der Auftragsausfuhrung tatséchlich ausgeibten Tatigkeit
sowie nach etwaigen weiteren Anforderungen der jeweiligen Entgeltgruppe.

2.4 Werden mehrere entgeltgruppenibergreifende Tatigkeiten ausgefuhrt, ist die
im Schwerpunkt ausgeuibte Tatigkeit maf3geblich fir die Eingruppierung.

2.5 Fur Mehrarbeit (Uberstunden) fallt ein Zuschlag i.H.v. 25 % an. Individuelle
Arbeitszeitregelungen sind zu berucksichtigen (z.B. Arbeitszeitkonten,
Teilzeitmodelle).
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3. vertragliches Entgelt — Lohngitter

Fur die bei der Auftragsausfiihrung eingesetzten Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer
gelten folgende Stundenentgelte:

EG

Bezeichnung der
Tatigkeit

ggf. weitere Anforderungen und nicht
abschliel3ende Beispiele

Entgelt in
Euro

Helfer

16,54

Hilfsmonteure

17,93

Monteure im 1. und 2. Jahr nach
der Abschlussprifung

Monteure in den ersten zwei Jahren der tatsachlichen Berufstatigkeit
und solche, die nach Einweisung Installations- und Reparaturarbeiten
ausfuhren. Stunden- und Materialnachweise sind zu belegen.

17,98

Monteure im 3. und 4. Jahr nach
der Abschlussprifung

Monteure mit mindestens zwei tatsachlichen Berufsjahren, die
Arbeiten verrichten, die Arbeitskenntnisse und Handfertigkeiten
erfordern, wie sie durch eine abgeschlossene Berufsaushildung
vermittelt werden. Die abgeschlossene Berufsausbildung kann durch
gleich zu bewertendes einschlagiges Konnen ersetzt werden.
Stunden- und Materialnachweise sind zu belegen.

19,35

Monteure  nach  spatestens
vierjahriger Tatigkeit im Beruf

20,96

Selbstéandige Monteure

Monteure mit erweiterten, durch die Teilnahme an betrieblich
und/oder aufRerbetrieblich angebotenen Qualifizierungsmaflnahmen
erworbenen Kenntnissen und Fertigkeiten, die selbststandig
Installations-, Reparatur-, Service- und/oder Wartungsarbeiten
durchfiihren. Im Rahmen ihrer Tétigkeit erstellen sie Nachweise und
AufmaRe abrechnungsreif.

22,25

Obermonteure

Selbstandige Monteure, die auch umfangreiche Installations-,
Reparatur-,  Service- oder Wartungsarbeiten = methodisch,
eigenstandig und sicher ausfuhren. Die Kenntnisse und Fertigkeiten
erstrecken sich nicht nur auf Material- und Verarbeitungsrichtlinien,
sondern auch auf die Aktualisierung der Kenntnisse Uber die jeweils
bendtigten Regelwerke, auch vertragsrechtlich. Sie leiten und
beaufsichtigen kleine Arbeitsgruppen (bis max. 5 AN) und erstellen
Abrechnungsunterlagen sicher.

23,36

Hauptmonteure

Selbstandige Monteure, die Installations-, Reparatur-, Service- oder
Wartungsarbeiten eigenverantwortlich ausfihren und leiten. Sie
besitzen eine hohe Qualifikation, die regelmé&Rige Fortbildung
erfordert, Uber die Grenzen ihrer Haupttatigkeit hinaus. Dabei leiten
und beaufsichtigen sie auch groRere Arbeitsgruppen und fuhren
geplante Werkzeug- und Materialdispositionen durch. Eine
zusatzliche Entscheidungsbefugnis im Rahmen der Riicksprache ist
gegeben. Umfangreiche Abrechnungsunterlagen sind komplett zu
erstellen.

24,08
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Anhang gemalf Ziffer 1 der Entgelttabelle: Anwendungsbereich

Leistungsbereiph (z.B. CPy-Code, Beschreibung der Leistung
VOB-C/DIN) - nicht abschlie3end
Entgelttabelle 06 Sanitar, Heizung, Klima
45215500-2 Offentliche Toiletten
45231100-6 Bauarbeiten fir Rohrleitungen
45231110-9 Rohrverlegearbeiten
45231111-6 Heben und Neuverlegen von Rohrleitungen
45231112-3 Installation von Rohrleitungsnetzen
45231113-0 Neuverlegung von Rohrleitungen
45231300-8 Bauarbeiten fiir Wasser- und Abwasserrohrleitungen
45232100-3 Nebenarbeiten flir Wasserrohrleitungen
45232140-5 Bau von Fernheizleitungsnetzen
45232150-8 Arbeiten flir Wasserversorgungsrohrleitungen
45232151-5 Bauarbeiten zur Sanierung von Wasserhauptleitungen
45232440-8 Bauarbeiten fur Abwasserrohre
45232460-4 Sanitare Anlagen
45259300-0 Reparatur und Wartung von Heizanlagen
45331000-6 Installation von Heizungs-, Luftungs- und Klimaanlagen
45331100-7 Installation von Zentralheizungen
45331200-8 Installation von Luftungs- und Klimaanlagen
45331210-1 Installation von Luftungsanlagen
45331211-8 Installation von lufttechnischen Anlagen in AuRenanlagen
45331220-4 Installation von Klimaanlagen
45331221-1 Installation von Teilklimaanlagen
45331230-7 Installation von Kuhlanlagen
45331231-4 Installation von kéaltetechnischen Anlagen
45332300-6 Verlegen von Abwasserleitungen
45332400-7 Installation von Sanitéreinrichtungen

Reparatur und Wartung von Pumpen, Ventilen, Héhnen und
50510000-3 Metallbehdltern
50511000-0 Reparatur und Wartung von Pumpen
50511100-1 Reparatur und Wartung von Flissigkeitspumpen
50511200-2 Reparatur und Wartung von Gaspumpen
50512000-7 Reparatur und Wartung von Ventilen
50513000-4 Reparatur und Wartung von Wasserhdhnen
50514000-1 Reparatur und Wartung von Metallbehaltern
50514300-4 Verrohrungsreparaturen
50531300-9 Reparatur und Wartung von Kompressoren
50720000-8 Reparatur und Wartung von Zentralheizungen
50721000-5 Betriebsbereitmachung von Heizanlagen
50760000-0 Reparatur und Wartung von offentlichen Toiletten
51131000-9 Installation von Dampferzeugern
71315410-6 Beluftungssysteminspektion
71321200-6 Heizungsplanung
71321300-7 Beratung im Bereich Sanitérinstallation
71321400-8 Beratung im Bereich Beliftung
VOB/C - DIN 18339 Klempnerarbeiten
VOB/C - DIN 18379 Raumlufttechnische Anlagen
VOB/C - DIN 18380 Heizanlagen und zentrale Wassererwarmungsanlagen
VOB/C - DIN 18381 Gas-, Wasser- und Entwésserungsanlagen innerhalb von Gebauden
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Anlage
(zu 8 1 Absatz 1 BremMENtBestV)

Lohngitter in Form von Entgelttabellen

Entgelttabelle Nr. 10

Maler- und Lackiererleistungen

Diese Entgelttabelle enthalt die vertraglichen Entgelte, die bei der Erbringung von Leistungen durch
das Maler- und Lackiererhandwerk zur Erfullung der Verpflichtungen aus der Tariftreueerklarung des
Auftragnehmers und zur Erfullung der Verpflichtungen aus der Tariftreueerklarung eines
Nachunternehmers an die bei der Auftragsausfilhrung eingesetzten Beschaftigten mindestens zu
bezahlen sind.

Die geltenden Mindestlbhne nach dem Mindestlohngesetz, nach dem Arbeitnehmer-
Entsendegesetz und nach dem Arbeitnehmeruberlassungsgesetz sowie die im Land Bremen
allgemeinverbindlichen Tarifldohne nach dem Tarifvertragsgesetz bleiben davon unberihrt.

1. Anwendungsbereich
Diese Entgelttabelle, insbesondere das unter Ziffer 3 aufgefiihrte Lohngitter, wird auf die
im Anhang dargestellte Liste von CPV-Codes/Vergabeleistungen angewandt. Diese Liste
ist nicht abschlieBend. Die Entgelttabelle gilt nicht, soweit durch die zur
Auftragsausfihrung eingesetzten Beschaftigten Arbeiten im Ausland erbracht werden.

2. Entgeltmodalitaten

2.1 Erfasst sind alle Beschéftigten eines Unternehmens, die wéhrend der
Auftragsausfihrung  eingesetzt  werden. Beschéftigte sind  alle
Arbeitnehmerinnen  und  Arbeitnehmer. Leiharbeitnehmerinnen  und
Leiharbeitnehmer im Sinne des Arbeitnehmeriiberlassungsgesetzes sind den
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern gleichgestellt.

2.2 Die bei der Auftragsausfihrung eingesetzten Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer haben Anspruch auf ein Entgelt nach Ziffer 3 fiir jede geleistete
Arbeitsstunde.

2.3 Die Eingruppierung in eine der Entgeltgruppen (EG) nach Ziffer 3 richtet sich
nach der im Rahmen der Auftragsausfuhrung tatséchlich ausgeubten Tatigkeit
sowie nach etwaigen weiteren Anforderungen der jeweiligen Entgeltgruppe.

2.4 Werden mehrere entgeltgruppentbergreifende Tatigkeiten ausgefihrt, ist die
Im Schwerpunkt ausgeulibte Tatigkeit maf3geblich fir die Eingruppierung.

2.5 Fur Mehrarbeit (Uberstunden) fallt ein Zuschlag i.H.v. 25 % an. Individuelle
Arbeitszeitregelungen sind zu bericksichtigen (z.B. Arbeitszeitkonten,
Teilzeitmodelle).
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3. vertragliches Entgelt — Lohngitter

Fir die bei der

Arbeitnehmer gelten folgende Stundenentgelte:

3.1 Stadt Bremen

Auftragsausfihrung eingesetzten Arbeitnehmerinnen und

EG Bezeichnung der Tatigkeit ggf. weitere Anforderungen und nicht Entgelt in
abschlieBende Beispiele Euro
1 Arbeitsstellenleiter mit bestandener 21,36
Gesellenprufung - Aufsicht uber mindestens 6
Arbeitskrafte (110 %) ab 01.06.2026
22,00
2 Gesellen (Ecklohn, 100 %) 19,42
ab 01.06.2026
20,00
3 Junggeselle nach 1 Jahr tatséchlicher Tatigkeit 18,45
(95 %)
ab 01.06.2026
20,00
4 Junggeselle nach bestandener Gesellenpriifung 17,48
erhalten im 1. Gesellenjahr
(90 %) ab 01.06.2026
18,00
5 Arbeitnehmer ohne bestandene Gesellenprifung in 14,28 *
den in 8§ 1 Nr. 2 Rahmentarifvertrag fir die
gewerblichen Arbeitnehmer im Maler- und
Lackiererhandwerk (RTV) genannten Gewerken im
1. und 2. Jahr der Gewerbezugehdrigkeit (60 %)
6 Arbeitnehmer ohne bestandene Gesellenprifung in 14,28 *
den in § 1 Nr. 2 RTV genannten Gewerken im
dritten und vierten Jahr der Gewerbezugehorigkeit
(70 %)
7 Arbeitnehmer ohne bestandene Gesellenprifung in 15,54
denin 8 1 Nr. 2 RTV genannten Gewerken ab dem
funften Jahr der Gewerbezugehdorigkeit (80 %) ab 01.06.2026
16,00
9 Arbeitnehmer ohne bestandene Gesellenprifung in 16,51
denin 8 1 Nr. 2 RTV genannten Gewerken ab dem
funften Jahr der Betriebszugehorigkeit (85 %) ab 01.06.2026
17,00
10 Einstiegslohn flur ungelernte Arbeithehmer Arbeitnehmer in den ersten 6 Monaten 14,28 *
ihrer Tatigkeit nach Neueinstellung in
den Betrieb (bzw. Ubernahme nach
der Ausbildung)
11 Einstiegslohn fir Gesellen Arbeitnehmer in den ersten 6 Monaten 15,55
ihrer Tatigkeit nach Neueinstellung in
den Betrieb (bzw. Ubernahme nach ab 01.07.2026
der Ausbildung) 16,13
Entgelttabelle Nr. 10 Maler- und Lackiererleistungen Seite 6
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3.2 Stadtgemeinde Bremerhaven

EG Bezeichnung der Téatigkeit ggf. weitere Anforderungen Entgelt in
und nicht abschlieRende Euro
Bsp.
1 Arbeitsstellenleiter mit bestandener Gesellenprifung - 21,36
Aufsicht Glber mindestens 6 Arbeitskrafte (110%)
ab 01.06.2026
22,00
2 Gesellen (Ecklohn) nach zweijéhriger tatsachlicher 19,42
Tatigkeit (100 %)
ab 01.06.2026
20,00
3 Junggeselle nach 1 Jahr tatsachlicher Tatigkeit 18,45
(95 %)
ab 01.06.2026
19,00
4 Junggeselle nach bestandener Gesellenpriifung erhalten 17,48
im 1. Gesellenjahr (90 %)
ab 01.06.2026
18,00
5 Arbeitnehmer ohne bestandene Gesellenprufung in den in 14,28 *
§ 1 Nr. 2 RTV genannten Gewerken im 1. und 2. Jahr der
Gewerbezugehdrigkeit (60 %)
6 Arbeitnehmer ohne bestandene Gesellenprifung in den in 14,28 *
§ 1 Nr. 2 RTV genannten Gewerken im dritten und vierten
Jahr der Gewerbezugehdrigkeit (70 %)
7 Arbeitnehmer ohne bestandene Gesellenprufung in den in 15,54
§ 1 Nr. 2 RTV genannten Gewerken ab dem funften Jahr
der Gewerbezugehdorigkeit (80 %) ab 01.06.2026
16,00
9 Arbeitnehmer ohne bestandene Gesellenprifung in den in 16,51
§ 1 Nr. 2 RTV genannten Gewerken ab dem fiinften Jahr
der Betriebszugehdorigkeit (85 %) ab 01.06.2026
17,00
Mindestentgelte
10 Einstiegslohn fur ungelernte Arbeitnehmer Arbeitnehmer in den ersten 6 14,28 *
Monaten ihrer Tatigkeit nach
Neueinstellung in den Betrieb
(ozw. Ubernahme nach der
Ausbildung)
11 Einstiegslohn fur Gesellen Arbeitnehmer in den ersten 6 15,55
Monaten ihrer Tatigkeit nach
Neueinstellung in den Betrieb ab 01.07.2026
(bzw. Ubernahme nach der 16,13
Ausbildung)
Korrosionsschutzbetriebe
12 Arbeitsstellenleiter; das sind Vorarbeiter, die auf 20,01
Baustellen mindestens 15 Arbeitnehmer beaufsichtigen
Entgelttabelle Nr. 10 Maler- und Lackiererleistungen Seite 7
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13 Vorarbeiter 20,14
14 Arbeitnehmer mit abgeschlossener, fachbezogener 18,39
Berufsaushildung (Lehre); z. B. Schlosser, Elektriker, Kfz-
Mechaniker (Maschinisten); Kraftfahrer mit Fiihrerschein Il
und dreijahriger Praxis in dieser Klasse, Arbeitnehmer der
EG VI, soweit sie ausschlie3lich mit Geriistbau beschaftigt

werden.

15 Maler- und Lackierergesellen, Bauten- und 17,51
Eisenschutzfachwerker; das sind Arbeitnehmer, die nach
einjahriger Einarbeitung alle typischen

Korrosionsschutzarbeiten ausfuhren, wie z. B. Sandstrahl-
, Flammentrostungs-, alle vorkommenden Anstrich- und
Beschichtungsarbeiten,  Farbspritzen,  Metallspritzen;
gleichgestellt sind Maschinisten, soweit sie nicht zur EG I
gehdren.

16 Bauten- und Eisenschutzwerker; das sind Arbeitnehmer, 16,28
die nach insgesamt dreimonatiger Einarbeitung mit
Korrosionsschutzarbeiten mittleren Schwierigkeitsgrades
beschéftigt werden.

17 Helfer; das sind Arbeitnehmer, die mit einfachen Arbeiten 15,76
beschaftigt werden.

* Entspricht dem Landesmindestlohn zum Stand 01.02.2025.
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Anhang gemalf Ziffer 1 der Entgelttabelle: Anwendungsbereich

Leistungsbereiph (z.B. CPy-Code, Beschreibung der Leistung
VOB-C/DIN) - nicht abschlie3end
Entgelttabelle 10 Maler- und Lackiererleistungen
45321000-3 Warmedammarbeiten
45410000-4 Putzarbeiten
45432200-6 Wandverkleidungs- und Tapezierarbeiten
45432210-9 Wandverkleidungsarbeiten
45432220-2 Tapezierarbeiten
45442100-8 Anstricharbeiten
45442110-1 Anstricharbeiten in Gebauden
45442120-4 Anstricharbeiten und Auftrag von Schutzanstrichen fiir Konstruktionen
45442121-1 Anstricharbeiten fir Konstruktionen
45442180-2 Neuanstricharbeiten
45442190-5 Farbabbeizungsarbeiten
45442300-0 Mit Oberflachenschutz verbundene Arbeiten
VOB/C - DIN 18363 Maler- und Lackierarbeiten - Beschichtungen
VOB/C - DIN 18366 Tapezierarbeiten
Entgelttabelle Nr. 10 Maler- und Lackiererleistungen Seite 9

Stand: Dezember 2025



	231VNum: KB9 26 600 01
	231Maßnahme: Klimahaus Bremerhaven- Reattraktivierung Becken 9
	231Leistung: Aquarientechnik


